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L'an deux mille vingt, le 18 Février, a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la commune
de VARENNES-VAUZELLES, diiment convoqué, s'est réuni en session ordinaire a la Mairie, sous
la présidence de Madame Isabelle BONNICEL, Maire.

Nombre de Conseillers Municipaux en exercice : 29

Date de convocation du Conseil Municipal : 10 février 2020

Etaient présents : Mme BONNICEL, M. FRIAUD, Mme LACOUR, M. MARCONNET, Mme
ALTMAN, M. DAMBRINE, M.SAGET, Mme VATAN, Mme DUCOURTIOUX, Mme THOMAS, Mme
DUBOIS, Mme LACOUR, M. MORAND, M. COIGNET, M. TAUPIN, M. GUERIN, M. GAUTHERON,
Mme KELLER, Mr SICOT, Mme GRAILLOT, Mme DESABRE, M. LECHER.

Avaient donné procuration : M. FICHOT a M. FRIAUD, Mme LAROCHE a M. DAMNBRINE, Mme
ROBIN-CHAUVOT a Mme LACOUR, M. DUBOIS a Mme DUBOIS, M. REVERCHON a M.
COIGNET, Mme POIRIER a M. MORAND, M.BENEDIT 2 Mme DESABRE jusqu’a son arrivée a

18h35.

Etaient absents : M. MOTTAIS

Monsieur DAMBRINE a été désigné Secrétaire de seance.

OBJET : MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS DU PERSONNEL
COMMUNAL

Monsieur Friaud, premier adjoint expose quil appartient au Conseil Municipal de fixer
l'effectif des emplois & temps complet et a temps non complet nécessaire au
fonctionnement des services.

Dans ce cadre, des modifications sont a intervenir dans le tableau des effectifs du
personnel communal, il s‘agit notamment :

Promotion interne

Mairie Dans le cadre de la Promotion Interne, parmi les dossiers proposés, 1 pour l'acces au grade
54 avenvede T eshnisien a obtenu un avis favorable de la CAP réunie le 14 novembre 2019. Je vous
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- Création d'l poste de Technicien a temps complet, a compter du 18
février 2020

Avancements de grade

Le tableau annuel des avancements de grade pour I'année 2020 a été établi et soumis a
I'avis de la Commission Administrative Paritaire des 12 et 15 novembre 2019.

Je vous propose de transformer les postes des agents promouvables au grade supérieur
qui donnent satisfaction dans leur travail :

En ce qui concerne la filiére Administrative :
A compter du 18 février 2020,

- Suppression d'1 poste d’Attaché a temps complet
- Création d’'1 poste d'Attaché Principal a temps complet

A compter du 30 septembre 2020,

-1 Adjoint Administratif Principal de 2°™ classe & temps complet promu au grade
d’Adjoint Administratif Principal de 1°™ classe est placé sur le poste vacant
d’un agent titulaire en retraite

- Suppression d’1 poste Adjoint Administratif Principal de 28 classe & temps
complet

En ce qui concerne la filiere Technique :

A compter du 18 février 2020,

-1 Adjoint Technique Principal de 2°™ classe & temps complet promu au grade
d’Adjoint Technique Principal de 1% classe est placé sur le poste vacant
d’un agent titulaire en retraite

- Suppression d’l poste Adjoint Technique Principal de 2°™ classe & temps

complet
En ce qui concerne /a filiere Sociale :

A compter du 18 février 2020,

- Suppression de 2 postes d’Agent Spécialisé Principal de 2™ classe des Ecoles
Maternelles a temps complet

- 1 poste étant vacant suite au départ en retraite d'un agent titulaire, création d'1
poste d’Agent Spécialisé Principal de 1°" classe des Ecoles Maternelles

a temps complet



En ce qui concerne la filiére Culturelle :

A compter du 18 février 2020,

- Suppression d’'1 poste de Bibliothécaire a temps complet
- Création d’1 poste de Bibliothécaire Principal a temps complet

Suppression de poste

Un agent titulaire des services techniques ayant bénéficié d’'un départ en retraite, le poste
correspondant a son grade d’emploi peut étre supprimé :

- Suppression d’'1 poste dIngénieur Principal a temps complet
Ce dossier a été examiné en Commission du Personnel du 10 février dernier.

C’est pourquoi, Monsieur Friaud propose d‘approuver les modifications a intervenir dans le
tableau des effectifs du personnel communal.

Adopté a 'unanimité des élus présents.

Fait et délibéré en Mairie les jours, mois et an que dessus.
Au registre sont les signatures.
Pour copie conforme.
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