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D-2019-006

L'an deux mille dix-neuf, le cinq Février, a dix-huit heures, le Conseil Municipal de la commune
de VARENNES-VAUZELLES, dament convoqué, s’est réuni en session ordinaire a la Mairie, sous
la présidence de Madame Isabelle BONNICEL, Maire.

Nombre de Conseillers Municipaux en exercice : 29

Date de convocation du Conseil Municipal : 28 janvier 2019

Etaient présents : Mme BONNICEL, M. FRIAUD, Mme LACOUR, M. MARCONNET, Mme
ALTMAN, M. DAMBRINE jusqu'a 20 h, M. SAGET, M. FICHOT, Mme LAROCHE,
Mme DUCOURTIOUX, Mme THOMAS, Mme DUBOIS, Mme ROBIN-CHAUVOT, M. DUBOIS, M.
REVERCHON, M. MORAND, M. COIGNET, M. GUERIN, M. GAUTHERON, Mme KELLER,
M. MOTTAIS, M. SICOT, M. BENEDIT jusqu’'a 19 h 15, Mme DESABRE, M. LECHER.

Avaient donné procuration : M. DAMBRINE a Mme ALTMAN a partir de 20 h, Mme VATAN a M.
MARCONNET, Mme POIRIER a M. MORAND, Mme MARCEL a M. SAGET, Mme GRAILLOT a M.
LECHER, M. BENEDIT a partir de 19 h 15 8 Mme DESABRE.

Madame DUCOURTIOUX a été désignée Secrétaire de séance.

OBJET: MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS DU PERSONNEL
COMMUNAL

Monsieur Friaud Premier Adjoint, expose qu'il appartient au Conseil Municipal de fixer
I'effectif des emplois a temps complet et a temps non complet nécessaire au

fonctionnement des services.

Dans ce cadre, des modifications sont a intervenir dans le tableau des effectifs du
personnel communal, il s'agit notamment :
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favorable de la CAP réunie le 27 novembre 2018. Je vous propose donc de transformer les
postes des agents admis :

Pour la filiére Technique :

- Création d'1 poste de Technicien a temps complet
- Suppression d’1 poste d’Agent de Maitrise Principal a temps complet

- Création d'1 poste d’Agent de Maitrise a temps complet
- Suppression d’1 poste d’Adjoint Technique Principal de

1% classe a temps complet

Nominations

Une Animatrice Enfance est recrutée sur un contrat Emploi Avenir depuis le 1* mars 2016, au
sein du Centre Social municipal afin de concourir au développement du secteur enfance-
jeunesse par des activités en direction des enfants. Son travail donnant satisfaction, il est
proposé de la stagiairiser a compter du 1% mars 2019, et de créer le poste correspondant :

- 1 poste d’Adjoint d’Animation a temps complet
Un Adjoint Technique contractuel est recruté depuis le 1% mars 2018, pour assurer les

fonctions d’Agent de Surveillance de la Voie Publique, afin de développer la prévention et la
protection de la voie publique notamment aux abords des établissements scolaires, et de

favoriser un dialogue de proximité avec la population.
Afin de maintenir la qualité d'un service de Police Municipale de proximité dans ses missions de
prévention et de sécurité, il est proposé de pérenniser cet emploi et de stagiairiser I'agent en

poste qui donne toute satisfaction, ce a compter du 1% mars 2019. Il est donc proposé
d’apporter la modification suivante au tableau des effectifs :

- Création d'1 poste d’Adjoint Technique a temps complet
Ce dossier a été examiné en Commission du Personnel du 28 janvier dernier.

C’est pourquoi, Monsieur Friaud propose d’approuver les modifications a intervenir dans le
tableau des effectifs du personnel communal. ’

Adopté a l'unanimité.

Fait et délibéré en Mairie les jour, mois et an que dessus.
Au registre sont les signatures.
Pour copie conforme.

Varennes-Vauzelles, le 5 Février 2019

Le Maire,

PREFECTURE DE LA NIEVRE
Recu au : contréle de légalite le
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Isabelle BONNICEL




